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Decretos 1953 de 2014 y 1082 de 2015.
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El Sistema General de Participaciones - SGP transfiere segin lo
ordena la constitucién politica colombiana (Art. 356 y 357)
recursos de la Nacion a las entidades territoriales para la
financiacion de los servicios cuya competencia les asigna a las
entidades territoriales la ley 715 de 2001. Para el caso de los 795
resguardos indigenas, estos recursos se transfieren al municipio o
municipios donde se encuentra ubicado el resguardo. Actualmente
el municipio administra los recursos de cada resguardo.

Durante el afio 2014 el Gobierno Nacional expidié los Decretos
1953 y 2719 por los cuales se definen los pardmetros y el
procedimiento que los resguardos deberan cumplir para acreditar
experiencia y/o buenas practicas como requisito para la
administracion y ejecucion directa de los recursos de asignaciéon
especial del SGP. Por parte del DNP la responsabilidad de la
implementacion del capitulo III del decreto 1953 de 2014 y el
decreto 1082 de 2015 recae en la Direccion de Desarrollo
Territorial Sostenible.

Durante el mes de diciembre, el DNP recibié 13 solicitudes para la
administracion directa de los recursos de la asignacién especial de
las cuales 3 fueron aprobadas y 10 rechazadas por diversas
razones. Por lo tanto el DNP ha iniciado la tarea de informar sobre
el contenido de los Decretos a todos los resguardos indigenas para
lograr que presenten adecuadamente sus solicitudes.

La presente guia es un aporte a ese proceso de dar a conocer los
decretos que permiten la administracién directa de los recursos de
asignacion especial del SGP, en la medida en que los resguardos
indigenas vayan asumiendo nuevas competencias. El DNP
continuara fortaleciendo sus procesos de formacién en gestion
publica, buscando con ello que los recursos se ejecuten
adecuadamente y redunden en una mejor calidad de vida de las
comunidades indigenas de Colombia.

Camila Maria Aguilar Londoiio
Directora de Desarrollo Territorial
Departamento Nacional de Planeacion

*Unificado en el Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015
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L. El Sistema General de Participaciones — SGP
;Qué es el Sistema corresponde a los recursos que la Nacion
General de transfiere, por mandato de la Constituciéon
Political! a las entidades territoriales y los
resguardos indigenas para la financiacion de
las competencias y los servicios a su cargo
I = en educacion, salud, agua potable vy
| Lo reciben: saneamiento basico, y los demas definidos
en el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001 y en la
Ley 1176 de 2007.

Participaciones?

I

: 32 departamentos
| 5 distritos

i 1096 municipios
I
I
I

El SGP esta compuesto en primer lugar por 4

asignaciones sectoriales: Educacidn,
Salud, Agua potable y Saneamiento Basico y
una participacion para propdsito general; y
de otra parte por 4 asinaciones especiales: Resguardos indigenas,
municipios riberernios del Rio Magdalena, fondo de pensiones territoriales y
alimentacion escolar.Los recursos de cada asignacion son establecidos por
la constitucion y las leyes mencionadas mas arriba.

Educacion (63)
Salud (429)

I
I
I
!
i
I
I
i 765 Resguardos indigenas !

La Sigla AESGPRI significa Asignacion Especial !

N\ /7
del Sistema General de Participaciones paralos _ _
resguardos indigenas. Tenga en cuenta que sé6lo

>

se refiere a una parte de los recursos y no a todos
los recursos del Sistema General de Participaciones.

1. Para mayor informacién se pueden consultar los articulos 356 y 357 y los actos
legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007.
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[.; Qué es el Sistema GRAFICO DE LA
COMPOSICION DEL SGP

General de
Participaciones?

PARTICIPACIONES $30.875
. I i
Y L

ASIGNACIONES DISTRIBUCION
ESPECIALES SECTORIAL = == == ==m| Primera Infancia ($ 227)]

4% ($1.205)

Vigencia 2015
[[ SISTEMA GENERAL DE D

e - 2
Resguardos Indigenas Educacién
(Poblacién Indigena de los Resguardos) G —p (Departam]e)ntos, Municipios
y Distritos)
0.52% ($ 157 ) 58.5% ($17.436 ’ ~
-5% ($17.436) ) > Régimen Subsidiado
Riberefios Rio Magdalena e ™ L (Municipios y Distritos) )
(Municipios y Distritos) e Salud r — )
0.08% ($24 — (Departamentos, Municipios Salud Publica
. o ($24) y Distitos) (Dptos, Mpios y Distos)
- J
24.5% ($7.088
Fondo de Pensiones Territoriales \ ( ) J > [ Prestacion de Servicios |
(Departamentosﬂ, Municipios y Distritos) ( Agua Potable ) \ (Dptos, Mpios y Distos) |
2.9% (3874) — (Departamentos, Municipios
y Distritos)
Alimentacion Escolar 9 5.4% ($1.562) ) -
(Municipios y Distritos) Menores de 25.000
<=
.

( Habitantes 17%
0.5% (3151) > Propésito General * ) abrtantes 207
(Municipios y Distritos) [ Todos los Municipios ]

11.6% (83.356) | 83%

Para el afio 2015 el SGP distribuy6 recursos por

30.9 Billones de pesos.

Segun los porcentajes de la ley la Asignacion de los

resguardos fueron 157 mil millones de PESOS.

TODOS PORUN 5
NUEVO PAIOS
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.;Que es el Sistema ¢.Como se distribuyen los
General de

Participaciones? recursos entre los
resguardos?

Segun la cantidad de poblaci(')n de cada resguardo
en relacién con la poblacion total de todos los
resguardos reportados por el DANE.2

Por ejemplo si un resguardo tiene 3.850 personas
y ello corresponde al 0,3 3 %de la poblacién que vive en

resguardo, recibira €S€ mismo porcentaj c
(0,3 3 %) del total de los recursos de AESGPRI.

Si en razon a una disminucion de poblacion el

valor asignado a un Resguardo es inferior al 7
valor que recibieron en el afio 2007, El SGP _@_
distribuira como minimo el valor =
de 2007.

2. Articulo 83 ley 715 de 2001 modificado por el Art 13 de la Ley 1450 de 2011.

A yr——— TODOS PORUN
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I1. Hasta la expedicion del Decreto 1953 de
2014, los recursos de la asignacion especial

;/Como es la

para resguardos indigenas eran
administraciéon de administrados exclusivamente por los
los recursos del municipios en los que se encuentra el
SGP? resguardo indigena. En el caso de los
: corregimientos  departamentales la
administracion  corresponde a  los

departamentos3.

Para ejecutar los recursos de
AESGPRI, el Municipio y las

autoridades del Resguardo Siun resguardo

esta ubicado en

deben flrmar un varios municipios

se girara a cada
CONTRATO DE 2 cada
ADMINISTRACION, correspondiente
antes del 31 de diciembre del segun la
ano anterior al uso de los proporcion de
recursos y enviarlo al Ministerio poblaciéon
del Interior antes del 20 de indigena dentro
enero. Adicionalmente, el del resguardo en
municipio debe manejar cuentas cada municipio.

separadas para estos recursos.

3. Articulo 83 ley 715 de 2001 modificado por el Art 13 de la Ley 1450 de 2011.
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I1.
;Como es la PROYECTOS DE

administracion de los INVE RSI() N

recursos del SGP?

La ejecucion de los recursos debe estar orientada por los

proyectos de inversion debidamente formulados vy
orientados a mejorar las condiciones de vida de la poblacion

indigena que habita en el resguardo. LOS proyectos de
inversion deben:

e Estar adecuadamente formulados, es
decir, tener tener informacion completa
sobre lo que se quiere hacer.

* Estar incluidos en el plan vidao
documento equivalentede la poblacion
indigena que habita en el Resguardo.

e Estar incluidos en el contrato de

administracion que se firme con el
municipio.

e Ser el Unico mecanismo a través del

cual se destinan los recursos del SGP.

Sin proyectos no se pueden ejecutar los
recursos.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu



I1.
;Como es la

Guia para formular

administracion de los proyectos de inversion
recursos del SGP?

En 2012 el Departamento Nacional de Planeacion publicé
recomendaciones para la formulacion de proyectos de inversion
dentro de los que se destacan las siguientes#:

(',QUE problema solucionara?: Situacion que se quiere
transformar
;POR QUEse quiere hacer?: Origen y fundamentacién
% I 7 (',QU]’E": se quiere hacer?: Naturaleza del Proyecto
_ _ (CUANTOse quiere hacer?: Metas
@ ;DONDEse quiere hacer?: Localizacion fisica
L ; COMOse quiere hacer?: Actividades y tareas
- ;CUANDOse va a hacer?: Cronograma
;A QUIENESva dirigido?: Beneficiarios
; QUIENESIo van a hacer?: Recursos Humanos
;CON QUEse va a hacer?: Recursos Materiales
(',C()M()se va a financiar?: Recursos Financieros

Un proyecto de inversion tiene cuatro etapas:

i. Preinversion

ii. Inversion
iii. Operacion y Mantenimiento
iv. Evaluacion ex-post

4. Ver el documento orientaciones para la programacion, administracién y ejecucion de los
recursos de la Asignacién Especial del Sistema General de Participaciones para los
Resguardos Indigenas. DNP 2012.

> \y—— TODOS PORUN
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I1.
;Como es la

;QUE SE PUEDE Y QUE NO SE
administracion de los PUEDE HACER CON LOS
recursos del SGP? RECURSOS DEL SGP?

 Financiar proyectos de inversion que
Qi se puede estén relacionados con el plan de vida o
segun usos y costumbres del resguardo

indigena.

 Financiar las etapas de pre-inversion,

inversion, operacion y evaluacion de los
proyectos de inversion.

e Losrecursos son de libre destinacion?,
siempre y cuando existan proyectos de
inversion debidamente formulados.

* Financiar gastos de funcionamiento como
pago de salarios, honorarios, comisiones a los
cabildantes, autoridades tradicionales y al
personal vinculado al Resguardo.

No se puede

» Financiar gastos generales para el
funcionamiento del Resguardo.

e Aportes para financiar asociaciones u
organizaciones a las que esté afiliado el
Resguardo.

* Deudas acumuladas del resguardo.

5. Decreto 1953 de 2014 Articulo 28.

TODOS PORUN 10
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[1I. ;Que dicen los
Decretos de DECRETO 1953 DE OCTUBRE
administraciéon DE 2014
directa del SGP?

Por el cual se crea un régimen especial con el fin de poner en
funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la

administracion de los sistemas propios delos
pueblos indigenas hasta que el Congreso expida la ley de que
trata el articulo 329 de la CP.

El Decreto fue acordado sobre la base de la
propuesta presentada por las

organizaciones representadas en la Mesa

Permanente de Concertacion con los
m Pueblos y Organizaciones Indigenas.

Durante 10 meses 12 entidades del nivel

nacional participaron en mas de 60
sesiones de trabajo conjunto.

El decreto 1953 de 2014 busca:

A
[ |
Entregar competencias en Fijar las condiciones
materia de Salud, Educacion, generales con las cuales los
Agua Potable y Saneamiento Resguardos ejerceran las
Basico y los recursos funciones y como

necesarios para ejercerlas de administraran y ejecutaran

manera directa los recursos de los sectores.

uuuuuuuuuuuuuuuuu



I11.; Qué dicen los
Decretos de

El Decreto 1953 de 2014
administracion directa contiene 99 articulos

del SGP? ,
organizados en 6 titulos.

e Capitulo I. Normas
generales.

* Capitulo II. Planes de
vida, planeaciéony

[. OBJETO Y PRINCIPIOS

GENERALES.
(10 Articulos)

[I. COMPETENCIAS

GENERALES — administracion.

[II. ADMINISTRACION DEL especial para los
SISTEMA EDUCATIVO resguardos indigenas.
PROPIO - SEIP * Capitulo IV. Monitoreo,
(35 Articulos) seguimiento y control

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
(28 Articulos) . * Capitulo III. Asignacion
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

integral.

IV. SISTEMA INDIGENA DE
SALUD PROPIO

INTERCULTURAL - SISPI

, Los articulos que
(15 Articulos)

V. AGUA POTABLE Y regulan la presentacion
' SANEAMIENTO BASICO de solicitudes ante el
(6 Articulos) DNP para la
VI. MECANISMO PARA asignacion

FORTALECIMIENTO DE especial estan en el
LAJURISDICCION capitulo III del titulo II.
ESPECIAL INDIGENA.
(5 Articulos) Articulos 25 al 35

%) DNP== TODOS PORUN
DNP:= Hepateladrs .
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I11.; Qué dicen los
Decretos de

.. s ;Cual es el
administracion directa

plazo para
del SGP? radicar

solicitudes al

DNP?
;{Quiénes pueden
presentar

« solicitudes para

la administracion
directa?

;Como se
(Cualesusos  distribuyen

tienen los los recursos? l

recursos?

(Qué pasa con los saldos no
ejecutados que tenga el municipio?




I11.; Qué dicen los Es importante tener en cuenta que el
Decretos de Decreto 2719 de 2014 ahora es el

administracion directa Decreto Unico Reglamentario
del SGP? 1082 de 2015 del sector Planeacién.

Para administrar los recursos de la asignacion especial
del SGP se requiere acreditar experiencia o

buenas précticas segun los siguientes rangos de
recursos que se pretende administrar.




I11.; Qué dicen los
Decretos de

Cuando se trate de una
Asociacionde Resguardo el rango
presupuestal se determina por la

sumatoria de los recursos
de cada resguardo asociado.

administracion directa
del SGP?

Ruta del DNP para la revision de
solicitudes

,’\ Continda administrando Capacitacion a ET para
A3 mejorar la interlocucién y
............. v no |3 —» ET de acuerdo ala Ley facilitar la eiecucion d
N 715/2001, art 13 acilitar la ejecucidn de
\\/ recursos

Presentacion de la
solicitud por parte de

N\
RN >

Resolucion en firme

< NO )
los Resguardos o 3 Y ’ Capacitacion
Asociaciones de N4 presentar futuras
Resguardos No se aprueba T solicitudes
(31 julio de 2015) administracion Reposicion
directa
| I
N A\
. Verificacion Se notifica al p ’ \ DNP estudia Procede
*1 sl \>_, requisitos solicitante L3 > recursoy notifica reposicion
\ 7 (DNP) (Resolucién DNP) N l
v
, |
Subsanacion Si se aprueba Asistencia
de requisitos administracion > técnica
(DNP) directa ¢
Monitoreo
@) DNP TODOS PORUN
- NUEVO PAIS
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administracion directa
del SGP?

l /7
[11.; Qué dicen los ) 9 A mas tardar
Decretos de B ~ el31dejulio
i alas 4.30 pm

La solicitud de administracién directa se debe radicar

en medio fisico enla oficina de correspondencia del
DNP. Calle 26 No. 13 - 19 Edificio FONADE en

Bogota D.C.

S S

Una vez se entregue la
solicitud el DNP puede

solicitar —dentro del
mes siguiente a la
radicacion-
aclaraciones o
documentos adicionales.

© 00/ Qinico | Blu Radio % { [)wp.presidenciagov.co/sit x | [} Desarrollo Territorial *

-3
o]
m "

>>>
R

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn

|||||||||

Para facilitar la presentacién de solicitudes el
DNP ha elaborado formatos que le ayudaran
al resguardo a organizar la informacién que

debe entregar.

resguardo tiene maximo
15 dias calendario.

Consultelos en la seccion “temas de interés”,
ingresando a www.dnp.gov.co, seleccione el
menu “Programa” y luego “Desarrollo
Territorial”

Por esto es muy
importante dejar los
datos de contacto
correctos al momento de

También los puede consultar en el anexo de
esta guia o solicitarlos al correo
sgpresguardos@dnp.gov.co

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
Para enviarlo el i
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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IV.

H O 5 {QUIENES PUEDEN
presentan las PRESENTAR LA ‘. ¢
solicitudes ante el SOLICITUD?

DNP?

Articulo 25 Dec. 1953 BENEFICIARIOS. Son beneficiarios de los
recursos de la asignacion especial del SGP los Resguardos

Indigenas legalmente constituidos y reportados por el
Ministerio del Interior al DANE y al DNP, en el afio inmediatamente
anterior a la vigencia para la cual se programan los recursos.

Articulo 4 Dec. 1953 ASOCIACIONES PARA LA
ADMINISTRACION CONJUNTA..Los resguardos podran

igualmente asociarse para efectos de administrar y ejecutar los
recursos de la asignacion especial del SGP, siempre que acrediten los
requisitos establecidos en el presente decreto para administrar
dichosrecursos. Para estos efectos las asociaciones de que trata el
presente articulo seran consideradas como personas juridicas de
derecho publico especial.

LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS DEBERAN:

Tener un érgano colegiado, integrado por autoridades propias
de los resguardos o Territorios Indigenas que las conforman,
asi como un representante legal, y deberan registrarse ante el
Ministerio del Interior. Se tendra en cuenta la Ley de origen,
derecho propio o derecho mayor de los respectivos pueblos
indigenas que lo conforman

N _

\———
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[V.;Como se « —~., Revisar si por el monto de
presentan las -@_ recursos el Resguardo debe
solicitudes ante el acreditar experiencia o
DNP? ~ buenas practicas

ﬁsguardoslndigenas o Asociaciones de\

Resguardos que decidan asumir la
administracion y ejecucion de los recursos de la
asignacion especial del SGP deberan presentar
una solicitud al DNP, a través de su autoridad

propia. (Representante Legal) /

Si el resguardo o asociacion de
resguardos se va a acreditar

por experiencia puede

usar el Formato 1a:
Remision de documentos
— experiencia (ver anexos).

Si el resguardo o asociacion de

resguardos se va a acreditar Recuerde que los formatos
or buenas réCticaS lo’s puede descargar de la

P p pagina web www.dnp.gov.co,

puede usar el Formato los puede consul:car en el

1b: Remisién de documentos _ Z‘Eﬁfﬁi‘fof:i‘ffﬁe%

buenas practicas (ver anexos). sgpresguardos@dnp.gov.co

nnnnnnnnnnn TODOS PORUN
DNP:= NUEVO PAIS 1 8
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[V.;Como se
presentan las REQUISITO No. 1

solicitudes ante el
DNP? Un documento que se enmarque en el

plan de vida o su equivalente de cada pueblo, territorio o
resguardo, conforme la ley de origen, derecho mayor o derecho propio
respectivo. En este documento se deben identificar, como minimo, los

siguientes aspectos: _ _ »
e Lasnecesidades de inversion dela

— comunidad.
e Los objetivos, metas y costos de
financiamiento de cada una de las
/’;\\ necesidades identificadas en los diferentes
- sectores y/o proyectos de inversion.
* Los proyectos de inversion cuando haya
lugar (para AESGPRI siempre hay lugar).

i7/% ;Qué se necesita para este requisito?

* Plan de vida o documento equivalente
« Formato 2: Necesidades de inversion - Plan
de Vida o equivalente (ver anexos)

* Ficha de informacion basica para cada
proyecto de inversion (ver anexos)

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Cada resguardo perteneciente a la asociacién presentara su
plan de vida o documento equivalente, asi como el formato
sugerido numero 2 /

> \y—— TODOS PORUN
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[V.;Como se
presentan las REQUISITO No. 2

solicitudes ante el
DNP? Un documento donde se acredite la

experiencia o las buenas practicasen la ejecucién de recursos, de
acuerdo con los rangos presupuestales del articulo 2.2.5.6.2.6 del
Decreto 1082 de 2015. Para ver los rangos consulte la pagina 14 de la
presente guia.

Es muy importante definir, antes de iniciar
P la solicitud, si el resguardo se acredita por
-@- experiencia o buenas practicas, pues se
v/ aplican requisitos distintos. También los
d formatos son diferentes

Veamos primero los requisitos para los
Resguardos o Asociaciones de Resguardos que se

acreditan por experiencia, es decir, aquellos
que van a administrar mas de $ 500
millones.
Tenga en cuenta que a su vez el requisito numero 2 tiene

varios puntos y que para aprobar la solicitud es necesario
cumplirlos todos sin excepcion.

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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IV.; Como se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el AcredltE}ClOf.l de
DNP? Experiencia

Punto 1 Certificacion expedida por el Representante del

del Resguardo o de la asociacion Resguardos en que se
indiquen el equipamiento institucional y administrativo con

Requisito que cuentan, que como minimo debe incluir una sede
No. 2 administrativa (acta que determine la ubicacién vy
—— funcionamiento la sede), equipos de oficina (inventario

actualizado) y acceso a servicios de comunicacion tales como

~ teléfono e internet (comprobante de ultimo pago realizado a

p— \\ nombre del drgano de gobierno del Resguardo o de uno de
los Resguardos asociados).

77 :Qué se necesita para este requisito?

« Formato 3: Certificacion de equipamiento
institucional (ver anexos)
* Inventario de equipos de oficina

e Ultimo recibo de pago de internet y teléfono

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Es suficiente con que uno de los resguardos aporte los
elementos solicitados. No es necesario los recibos de los dos
resguardos. /




IV.;Como se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACredlte?aor.l de
DNP? Experiencia

Punto 2 Certificacion expedida por el Representante del

del Resguardo o de la asociacion Resguardos en que se
indiquen los integrantes del equipo humano especificando

Requisito sus perfiles y funciones que como minimo deberan atender
No. 2 funciones en materia de contratacién, contable, tesoreria,
Gl planeacion y asistenciales, para lo cual se adjuntaran las

~ . hojas de vida respectivas con los soportes de formacién
académica y experiencia relacionada, y el organigrama
——— \\ equipo administrativo.

.Qué se necesita para este requisito?

« Formato 4: Certificaciéon del equipo humano

(ver anexos) _ _ _
* Hojas de vida del equipo humano

relacionado en el formato 4

* Soportes de las hojas de vida

* Organigrama del equipo administrativo

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Las asociaciones de resguardos deberan presentar un solo I
equipo administrativo para toda la asociacion, no es necesario
presentar un equipo por cada resguardo asociado. l

> \y—— TODOS PORUN
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[V.;Cémo se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el Acredlte?cmrll de
DNP? Experiencia

Certificacion expedida por el Representante del

Bl Resguardo o de la asociaciéon Resguardos en la que se
relacione los convenios o contratos suscritos y ejecutados,
de_l _ secertifique que se encuentran en el marco de su plan de vida
Requisito 4 documento equivalente, describiendo partes, beneficiarios,
No. 2 objeto, plazo y cuantia.Deberan adjuntar copia de cada uno
e de los convenios o contratos relacionados y certificacion de
cumplimiento del objeto, expedida por el contratante, asi
./ como Acta de Asamblea comunitaria del Resguardo o de
/\\ Asambleas de los resguardos asociados certificando el
beneficio de dichos convenios y contratos en pro del
mejoramiento de las condiciones de vida de la comunidad.

, /7'// . \:‘i\

7/% (Qué se necesita para este requisito?

- Formato 5a: Certificacion y relacién de contratos de
experiencia (ver anexos)
* (Copiade los contratos relacionados

* Copia de la certificacion del contratante de
cada uno de los contratos

* Acta de la asamblea donde se certifique el
beneficio para la comunidad de cada uno de los

contratos
F I I I I I I I I I I I I \
PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS: I
Es posible sumar experiencia de todos los resguardos asociados en
tanto cada contrato cumpla con todos los requisitos. ,




[V.;Cémo se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACredltz?cmr.l de
DNP? Experiencia

Punto 4
del Documento firmado por el Representante legal del
Requisito Resguardoy el contador del Resguardo o de la
No. 2 asociacion de Resguardos que reporte el estado financiero
N (balance general y estado de pérdidas y ganancias)
correspondiente a cada vigencia de los tres anos anteriores a

la presentacidon de la solicitud.

’/% :Qué se necesita para este requisito?

* Balances generales de los dltimos tres afios firmados por
el Representante Legal y el contador del resguardo o la
asociacion de resguardos.

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Como la asociacion esta recién creada y no tiene los balances I
de los ultimos tres afnos. Cada Resguardo debe adjuntar los I
ultimos tres balances generales.

?) DNP==" TODOS PORUN
DNP:= Hepateladrs y

AAAAAAAAAAAAAAAAA



IV.; Como se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACFedltaCl,On. de
DNP? Buenas practicas

Certificacion expedida por el Representante del

Punto 1 Resguardo o de la asociacién de resguardos en que se
del indiquen el equipamiento institucional y administrativo con
Requisito que cuentan, que como minimo debe incluir una sede
administrativa (acta que determine la ubicacién vy

No. 2 funcionamiento la sede), equipos de oficina (inventario
—— actualizado) y acceso a servicios de comunicacion tales como
teléfono e internet (comprobante de ultimo pago realizado a
nombre del 6rgano de gobierno del Resguardo o de uno de
T \\ los Resguardos asociados).

./}1 {Qué se necesita para este requisito?

« Formato 3: Certificacion de equipamiento
institucional (ver anexos)

e |nventario de equipos de oficina

e Ultimo recibo de pago de internet y teléfono

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Es suficiente con que uno de los resguardos aporte los
elementos solicitados. No es necesario los recibos de los dos
resguardos. /




IV.;Como se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACredltac1,on. de
DNP? Buenas practicas

Certificacion expedida por el Representante del

Punto 2 Resguardo o de la asociacién resguardos en que se
del indiquen los integrantes del equipo humano especificando
sus perfiles y funciones que como minimo deberan atender

Requisito . . -, ,
funciones en materia de contratacion, contable, tesoreria,
No. 2 planeacion y asistenciales, para lo cual se adjuntara las hojas
— de vida respectivas con los soportes de formacién académica
7y experiencia relacionada, y el organigrama del equipo

administrativo.

/1 (Qué se necesita para este requisito?

 Formato 4: Certificaciéon del equipo humano

(ver anexos) _ _ _
* Hojas de vida del equipo humano

relacionado en el formato 4
* Soportes de las hojas de vida

* Organigrama del equipo administrativo

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Las asociaciones de resguardos deberan presentar un solo
equipo administrativo para toda la asociacion, no es necesario
presentar un equipo por cada resguardo asociado. /

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA



[V.;Cémo se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACFedltaCl,On. de
DNP? Buenas practicas

Certificacion expedida por el Representante del

Punto 3 Resguardo o de la asociacién Resguardos en la que se

del relacione los proyectos ejecutados, en el que certifique que
se encuentran en el marco de su plan de vida o documento
equivalente, describiendo partes, beneficiarios, objeto, plazo
No. 2 y cuantia de cada proyecto. Para estos efectos deberan
adjuntar copia de cada uno de los proyectos relacionados,
acta de asamblea comunitaria del resguardo o de asambleas
de los resguardos asociados certificando el beneficio para la
=9 comunidad de los proyectos e indicando la entidad externa
— \\ que acompano dicho proceso o procesos, cuando haya lugar.

Requisito

P—

/11 ;Qué se necesita para este requisito?

- Formato 5b: Certificaciéon y relaciéon de proyectos_buenas

practicas.(ver anexos)
* Copiade los contratos relacionados
* Copia de la certificacion del contratante de

cada uno de los contratos.
* Acta de la asamblea donde se certifique el

beneficio para la comunidad de cada uno de
los contratos.

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Es posible sumar experiencia de todos los resguardos asociados en
tanto cada contrato cumpla con todos los requisitos.




[V.;Cémo se REQUISITO No. 2
presentan las

solicitudes ante el ACredltac1,on. de
DNP? Buenas practicas

Punto 4 Informe financiero del Resguardo o la asociacién de
del resguardos firmado por el respectivo representante legal,
Requisito correspondiente a cada vigencia fiscal de los tres afos
No. 2 anteriores a la presentacion de la solicitud.Si el Resguardo
tiene estado financiero (balance general y estado de

”/\ perdidas y ganancias) es mejor adjuntarlo como

informe financiaero.

\
N\ 4

./}? ;Qué se necesita para este requisito?

* Informes financierosde los ultimos tres afios firmados por
el Representante Legal del Resguardo o la Asociacion de
Resguardos.

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Como la asociacion esta recién creada y no tiene infomres de I
los ultimos tres afos, Cada Resguardo debe adjuntar los tres I
informes o balances generales si los tienen.

?) DNP==" TODOS PORUN
DNP:= Hepateladrs -

AAAAAAAAAAAAAAAAA



[V.;Como se

presentan las REQUISITO No. 3
solicitudes ante el

DNP?

Acta de la Asamblea General aprobada por
w— las comunidades que habitan el respectivo
Resguardo Indigena, en el que aprueben Ila

//\\ solicitud para la asuncién de las funciones, y la
administracion y ejecucion directa de los recursos a
que se refiere el Decreto 1953 de 2014

/1 (Qué se necesita para este requisito?

e Acta de la asamblea comunitaria o del érgano que toma de
la decision de autorizar la solicitud de administracion

directa de los recursos de asignacion especial del SGP,
segun lo estipulado en el reglamento o mandato vigente del

resguardo.
r I I I I I I I | | | I \
[ PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS Y RESGUARDOS CON

COMUNIDADES DIFERENTES AL INTERIOR:

Cada comunidad perteneciente al resguardo o cada resguardo
perteneciente a la asociacion presentara un acta en la que I
apruebe la solicitud para la asuncion de las funciones y la

administracion y ejecucion directa de los recursos.

]
_— /

PAZ EQUIDAD EDUCACION 2 9



[V.;Como se

presentan las REQUISITO No. 2}
solicitudes ante el

DNP?

Una copia de las actas donde conste la

i designacion del consejo indigena o estructura

colectiva similar de gobierno propio y del
/;\\ Representante Legal, debidamente registrados ante
el Ministerio del Interior.

7 :Qué se necesita para este requisito?

* Certificacion de Representante Legal, emitida por la
Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias del
Ministerio del Interior.

* (Certificacion de consejo indigena o estructura colectiva
similar de gobierno, emitida por la Direccion de Asuntos
Indigenas, Rrom y minorias del Ministerio del Interior.

PARA RESGUARDOS Y ASOCIACIONES DE RESGUARDOS:

Para lo anterior debera solicitar a la Direccién de Comunidades I
Indigenas, Rrom y minorias del Ministerio del Interior las I
certificaciones, de acuerdo a lo establecido en la circular 15-
000000018-DAI-2200de 2015 (Ver anexos)

PAZ EQUIDAD EDUCACION 3 O



IV.;Como se ;Qué se requiere para
presentan las presentar la solicitud ante
el Ministerio de Interior?

solicitudes ante el
DNP?

Identificar quién va a pedir Ila
certificacion ante el Ministerio si es un

Resguardo o una Asociacion de Resguardos

| RESGUARDOS |
i * Acto administrativo de constitucion expedido por el INCODER |

|
| ® Acta de asamblea interna de cada comunidad que integre el !
i Resguardo donde: i) se manifieste la voluntad expresa dei
. administrar los recursos de AESGPRI, ii) se designe el representante |
i legal, iii) designacion del consejo indigena u érgano similar de i
. gobierno i
i i
| |
| |

« Listado de asistencia suscrito por quienes participaron en la toma
de decisiones.

ASOCIACION DE RESGUARDOS

* Acta de constitucién de la Asociacion suscrita por el representante
legal de cada resguardo

* Ejemplar de los estatutos internos de la asociacion

* Acto administrativo de constitucion expedido por el INCODER de
cada Resguardo

* Acta de asamblea interna de cada resguardo que integre la asociacion
donde: i) se manifieste la voluntad expresa de administrar los
recursos de AESGPRI, ii) se designe el representante legal, iii)
designacion del consejo indigena u 6érgano similar de gobierno

* Listado de asistencia suscrito por quienes participaron en la toma de
decisiones.

31



[V.;Como se

presentan las REQUISITO No. 5
solicitudes ante el

DNP?

Una copia del reglamento, estatuto o mandato

vigente del Resguardo respectivo donde se recojan
las reglas y procedimientos propios para la designacion
//\\ del consejo indigena u otra estructura similar de
gobierno propio y del representante legal.

./}1 ;Qué se necesita para este requisito?

* Copia del reglamento o mandato vigente del resguardo o la
Asociacion de Resguardos.

PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS \

Se presentara solamente el reglamento, estatuto o I
mandato creado para esta asociacion. No es necesario l
adjuntar el reglamento de cada resguardo asociado.

?) DNP==" TODOS PORUN
DNP:= NUEYO PAIS .



[V.;Como se

presentan las REQUISITO No. 6
solicitudes ante el
DNP?
e Datos de contacto del Representante

Legal.

Incluir los datos del Representante legal:

Direccion, teléfono y correo electrénico.

Estos datos hacen parte del formato No. 1ay 1b junto

a la firma.
r _—— — —— —— —— —— T —— ————
PARA LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS \
Se presentara solamente el reglamento, estatuto o I

mandato creado para esta asociacion. No es necesario
adjuntar el reglamento de cada resguardo asociado. l

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA 33



[V.;Como se
presentan las RECUERDE
solicitudes ante el QUE...
DNP?

Las Actas de asamblea deben:

* Tener fecha de la asamblea

* Estar firmadas por quienes corresponda de
acuerdo a la estructura de gobierno

* Aclarar el motivo para el que se realizé la
asamblea.

* Anexar los listados de asistencia con los datos
de quienes participaron en la asamblea
(nombre - comunidad o Resguardo al que
pertenece - firma).

Todas las certificaciones deben estar firmadas
por el representante legal del Resguardo o
Asociacion de Resguardos

Se deben anexar todos los documentos,
certificaciones, actas, copias y comprobantes de
cada requisito

Las solicitudes se deben radicar en el
Departamento Nacional de Planeacién a mas

tardarel 31 de julio a las 4:30pm

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA



V. Anexos

Los formatos que se enuncian en la presente guia
pueden ser descargados en la pagina web del DNP.

https://www.dnp.gov.co/programas/desarrollo-
territorial /Paginas/desarrollo-territorial.aspx

Los anexos que puede encontrar en el link
“Temas de Interés” son:

1. Formato 1a: Remision de documentos_Experiencia

Formato 1b: Remision de documentos_Buenas practicas

3. Formato 2: Necesidades de inversion_Relacion con Plan de

Vida.

Formato No. 3: Certificacién de equipamento institucional

Formato No. 4: Certificacién del equipo humano

6. Formato No. 5: Certificacion y relacion de Contratos o
convenios_Experiencia

7. Formato No. 5b: Certificacion y relacion de
proyectos_Buenas practicas

8. Guia para la presentacion de solicitudes para la
administracion directa del AESGPRI

9. Circular 15-000000018-DAI-2200 del Ministerio de
Interior.

D

o1&
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS
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Ciudad, fecha

Sefores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 #13 - 19
Bogota

FORMATO No 1a

Remisién y Control de
Documentos. Experiencia

Asunto: Remisiéon de documentos para asumir y administrar los recursos del SGP
por parte del Resguardo(nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos
(nombre de la asociacion de resguardos).

Cordial Saludo:

Por medio de la presente yo (nombre dela autoridad o persona que ejerce larepresentacion
legal resguardo)en calidad de representante legal del Resguardo(nombre del resguardo) o la
Asociacién de Resguardos (nombre delaasociacion de resguardos)me permito adjuntar los
siguientes documentos con el fin de acceder a la asuncion y administracion de los recursos de
Asignacion Especial del Sistema General de Participaciones para los Resguardo Indigenas -

AESGPRI:

REQUISITO

COMPONENTE

FOLIOS DENTRO DEL
EXPEDIENTE

1. Un documento que se
enmarque en el plan de vida o
su equivalente de cada
pueblo, territorio o resguardo,
conforme la ley de origen,
derecho mayor o derecho
propio respectivo. En este
documento se deben
identificar, como minimo, los
siguientes aspectos:
- Las necesidades de
inversion de la comunidad.

Documento que se enmarque en el
plan de vida o su equivalente de cada
pueblo, territorio o resguardo,
conforme la ley de origen, derecho
mayor o derecho propio respectivo.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.

Relaciéon de las necesidades de
inversion, los objetivos, metas y costos
de financiamiento de cada una.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 2Necesidades
de Inversion




FORMATO No 1a

Remisién y Control de
Documentos. Experiencia

- Los objetivos, metas y
costos de financiamiento de
cada una de las necesidades
identificadas en los diferentes
sectores y/o proyectos de
inversion.

- Los Proyectos de inversion
cuando haya lugar.

Proyectos de inversion de la
comunidad.

Identificar los numeros de
folios donde estan los
proyectos en la
solicitud.Ver Articulo 32
Dec 1953

2. Un documento donde se
acredite la experiencia y/o las

buenas practicas en la
ejecucion de recursos de
cualquier fuente de
'financiamiento, de
conformidad con los
parametros y con el

procedimiento que defina el
Gobierno, previa consulta
con la Mesa Permanente de
Concertacion.

SOPORTES DE ACREDITACION DE
EXPERIENCIA

Certificacion expedida por el
Representante del Resguardo o de la
asociacion Resguardos en que se
indiquen el equipamiento institucional
y administrativo con que cuentan.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato3 Equipamento
Institucional

sede administrativa (acta que
determine la ubicacion y
funcionamiento la sede),

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud. AnexoFormato3

equipos de oficina (inventario
actualizado)

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud. AnexoFormato3

Acceso a servicios de
comunicacion tales como teléfono e
internet (comprobante de ultimo pago
realizado a nombre del érgano de
gobierno del. Resguardo o de uno de
los Resguardos asociados).

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud. AnexoFormato3

Certificacion expedida por el
Representante Legal del Resguardo o
de la asociacion de Resguardos en
que se indiquen los integrantes del
equipo humano especificando sus
perfiles y funciones que como minimo
deberan atender funciones en materia
contratacion, contable, tesoreria,
planeacioén y asistenciales

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 4 Equipo
humano.

Hojas de vida respectivas con los
soportes de formacion académica y
relacionada

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud.Anexo del
Formato 4

Organigrama equipo administrativo.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud.Formato 4
Equipo humano.




FORMATO No 1a

Remisién y Control de
Documentos. Experiencia

Documento suscrito por el
Representante Legal del Resguardo o
la asociacion Resguardos en que se
relacione los convenios o contratos
suscritos y con entidades publicas o
privadas, nacionales o internacionales,
en el quecertifique que se encuentran
en el marco de su plan de vida o
documento equivalente, describiendo
partes, beneficiarios, objeto, plazo y
cuantia.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 5 Relacion
contratos o convenios

Copia cada uno de los convenios o
contratos relacionados.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo Formato 5

Certificacion cumplimiento del objeto,
expedida por parte de la entidad
contratante de cada uno de los
contratos.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo Formato 5

Acta de Asamblea comunitaria del
Resguardo o de la Asamblea de
Resguardos asociados certificando el
beneficio de dichos convenios y
contratos en pro del mejoramiento de
las condiciones de vida de la
comunidad.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud.Segun formato
del resguardo.

Documento firmado por el
representante legal y el contador del
Resguardo o de la asociacion de
Resguardos que reporte el estado
financiero (balance general y estado
de pérdidas y ganancias)
correspondiente a cada vigencia de los
tres anos anteriores a la presentacion
de la solicitud.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.

3. El acta de la Asamblea
General aprobada por las
comunidades que habitan el
respectivo Resguardo
Indigena, en el que aprueben
la solicitud para la asuncién
de las funciones, y Ila
administracion y ejecucion
directa de los recursos a que
se refiere el Decreto 1953 de
2014.

Acta de la Asamblea General
aprobada por las comunidades que
habitan el respectivo Resguardo
Indigena, en el que aprueben la
solicitud para la asuncién de las
funciones, y la administracion y
ejecucion directa de los recursos

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Segun formato del
resguardo

4. Una copia de las actas
donde conste la desighacion
del Consejo Indigena o
estructura colectiva similar
de gobierno propio y del

Copia de las actas donde conste la
designacion del Consejo Indigena o
estructura colectiva similar de gobierno
propio debidamente registrados ante el
Ministerio del Interior.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la
solicitud.Segun circular
018 de 2015 del




FORMATO No 1a

Remisién y Control de
Documentos. Experiencia

Representante Legal,
debidamente registrados ante
el Ministerio del Interior.

Ministerio del Interior

Copia de las actas donde conste la
designacion del Representante Legal,
debidamente registrados ante el
Ministerio del Interior.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Segun circular 018 de
2015 del Ministerio del
Interior

5. Una copia del reglamento,
estatuto o mandato vigente
del Resguardo respectivo
donde se recojan las reglas y
procedimientos propios para
la designacion del consejo
indigena u otra estructura
similar de gobierno propio y
del representante legal.

Copia del reglamento, estatuto o
mandato vigente del Resguardo
respectivo donde se recojan las reglas
y procedimientos propios para la
designacion del consejo indigena u
otra estructura similar de gobierno
propio y del representante legal.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.

6. Los datos de contacto del
representante legal.

Direccion, teléfono, correo electrénico.

Ubicar estos datos al final
de esta comunicacion

Cordial Saludo,

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal

Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacion de resguardos nombre de la asociacion de

resguardos).

Direccion de Notificacion:
Correo electronico:
Ciudad:

Teléfono:



Ciudad, fecha

Sefores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 #13 - 19
Bogota

FORMATO No 1b

Remisién y Control de
Documentos- Buenas practicas

Asunto: Remisiéon de documentos para asumir y administrar los recursos del SGP
por parte del Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos
(nombre de la asociacion de resguardos).

Cordial Saludo:

Por medio de la presente yo (nombre de la autoridad o persona que ejerce la representacion
legal resguardo) en calidad de representante legal del Resguardo (nombre del resguardo) o la
Asociacién de Resguardos (nombre de la asociacién de resguardos) me permito adjuntar los
siguientes documentos con el fin de acceder a la asuncioén y administracion de los recursos de
Asignacion Especial del Sistema General de Participaciones para los Resguardo Indigenas -

AESGPRI:

REQUISITO

COMPONENTE

FOLIOS DENTRO DEL
EXPEDIENTE

1. Un documento que se
enmarque en el plan de vida o
su equivalente de cada
pueblo, territorio o resguardo,
conforme la ley de origen,
derecho mayor o derecho
propio respectivo. En este

documento se deben
identificar, como minimo, los
siguientes aspectos:

- Las necesidades de
inversion de la comunidad.

Documento que se enmarque en el
plan de vida o su equivalente de cada
pueblo, territorio o resguardo,
conforme la ley de origen, derecho
mayor o derecho propio respectivo.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.

Relaciéon de las necesidades de
inversion, los objetivos, metas y costos
de financiamiento de cada una.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 2 Necesidades
de Inversion

Versién 1 junio 03 de 2014



FORMATO No 1b

Remisién y Control de
Documentos- Buenas practicas

- Los objetivos, metas y
costos de financiamiento de
cada una de las necesidades
identificadas en los diferentes
sectores y/o proyectos de
inversion.

- Los Proyectos de inversion
cuando haya lugar.

Proyectos de inversion de la
comunidad.

Identificar los numeros de
folios donde estan los
proyectos en la
solicitud.Ver Articulo 32
Dec 1953

2. Un documento donde se
acredite la experiencia y/o las

buenas practicas en la
ejecucion de recursos de
cualquier fuente de
'financiamiento, de
conformidad con los
parametros y con el

procedimiento que defina el
Gobierno, previa consulta
con la Mesa Permanente de
Concertacion.

SOPORTES DE ACREDITACION DE
EXPERIENCIA

Certificacion expedida por el
Representante del Resguardo o de la
asociacion Resguardos en que se
indiquen el equipamiento institucional
y administrativo con que cuentan.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 3 Equipamento
Institucional

sede administrativa (acta que
determine la ubicacion y
funcionamiento la sede),

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo Formato 3

equipos de oficina (inventario
actualizado)

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo Formato 3

Acceso a servicios de
comunicacion tales como teléfono e
internet (comprobante de ultimo pago
realizado a nombre del érgano de
gobierno del. Resguardo o de uno de
los Resguardos asociados).

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo Formato 3

Certificacion expedida por el
Representante Legal del Resguardo o
de la asociacion de Resguardos en
que se indiquen los integrantes del
equipo humano especificando sus
perfiles y funciones que como minimo
deberan atender funciones en materia
contratacion, contable, tesoreria,
planeacioén y asistenciales

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 4 Equipo
humano.

Hojas de vida respectivas con los
soportes de formacion académica y
relacionada

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Anexo del Formato 4

Organigrama equipo administrativo.

Identificar los numeros de
folios donde estan estos
documentos en la solicitud.
Formato 4 Equipo
humano.
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FORMATO No 1b

Remisién y Control de
Documentos- Buenas practicas

Documento suscrito por el
Representante Legal del Resguardo o
la asociacién Resguardos en que se
relacione los proyectos ejecutados con
recursos propios o provenientes de
entidades publicas o privadas,
nacionales o internacionales, en el que
certifique que se encuentran en el
marco de su plan de vida o documento
equivalente, describiendo sus partes,
beneficiarios, objeto, plazo y cuantia
de cada proyecto.

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.
Formato 5b Relacion de

folios donde estan estos

proyectos

Copia de cada uno de los proyectos
relacionados

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

Anexo Formato 5b

Acta de asamblea comunitaria del
Resguardo o Asamblea de resguardos
asociados certificando el beneficio del
o los proyectos en pro del
mejoramiento de las condiciones de
vida de la comunidad e indicando la
entidad externa que acompafo dicho
proceso o procesos, cuando haya
lugar.

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

Segun formato del
resguardo.

Informe financiero del Resguardo o la
asociacion de resguardos firmado por
el respectivo representante legal,
correspondiente a cada vigencia fiscal
de los tres afios anteriores a la
presentacion de la solicitud

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

3. El acta de la Asamblea
General aprobada por las
comunidades que habitan el
respectivo Resguardo
Indigena, en el que aprueben
la solicitud para la asuncién
de las funciones, y Ila
administracion y ejecucion
directa de los recursos a que
se refiere el Decreto 1953 de
2014.

Acta de la Asamblea General
aprobada por las comunidades que
habitan el respectivo Resguardo
Indigena, en el que aprueben la
solicitud para la asuncién de las
funciones, y la administracion y
ejecucion directa de los recursos

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

Segun formato del
resguardo

4. Una copia de las actas
donde conste la desighacion
del Consejo Indigena o
estructura colectiva similar
de gobierno propio y del
Representante Legal,

Copia de las actas donde conste la
designacion del Consejo Indigena o
estructura colectiva similar de gobierno
propio debidamente registrados ante el
Ministerio del Interior.

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

Segun circular 018 de
2015 del Ministerio del
Interior
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FORMATO No 1b

Remisién y Control de
Documentos- Buenas practicas

debidamente registrados ante
el Ministerio del Interior.

Copia de las actas donde conste la
designacion del Representante Legal,
debidamente registrados ante el
Ministerio del Interior.

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

Segun circular 018 de
2015 del Ministerio del
Interior

5. Una copia del reglamento,
estatuto o mandato vigente
del Resguardo respectivo
donde se recojan las reglas y
procedimientos propios para
la designacion del consejo
indigena u otra estructura
similar de gobierno propio y
del representante legal.

Copia del reglamento, estatuto o
mandato vigente del Resguardo
respectivo donde se recojan las reglas
y procedimientos propios para la
designacion del consejo indigena u
otra estructura similar de gobierno
propio y del representante legal.

Identificar los numeros de

documentos en la solicitud.

folios donde estan estos

6. Los datos de contacto del
representante legal.

Direccion, teléfono, correo electrénico.

Ubicar estos datos al final

de esta comunicacion

Cordial Saludo,

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal

Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacion de resguardos nhombre de la asociacion de

resguardos).

Direccion de Notificacion:
Correo electronico:
Ciudad:

Teléfono:
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Ciudad, fecha

Sefores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 #13 - 19
Bogota

FORMATO No 2

Necesidades de Inversion —
Plan de Vida o equivalente.

ASUNTO: Cumplimiento de requisitos numeral 1 - Articulo 29 del Decreto 1953 de 2014.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 29 del Decreto 1953 de 2014, en especifico al numeral 1, me permito allegar un
documento de las necesidades de inversion del resguardo (nombre del resguardo) las cuales estdn enmarcadas en nuestro
Plan de Vida (o nombre del documento equivalente) el cual identifica:

* Las necesidades de inversién de la comunidad
* Los objetivos, metas y costos de financiamiento de cada una de las necesidades identificadas en los diferentes sectores
y/o proyectos de inversion

SECTOR

NECESIDAD / PROYECTO

RELACION CON EL PLAN DE
VIDA

OBIJETIVO

METAS

COSTO

Versién 1 junio 03 de 2014




FORMATO No 2

Necesidades de Inversion —
Plan de Vida o equivalente.

El presente documento toma como base lo que aparece en el documento (plan de vida del pueblo xxxxx o nombre del
documento equivalente) actualizado en funcion de lo establecido por el decreto 1953 de 2014.

En constancia de lo anterior, firma certificando la veracidad de la informacion

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal
Representante Legal
Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacion de resguardos (nombre de la asociacion de resguardos).

Anexo: Nombre del documento del Plan de Vida o su equivalente
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FORMATO No 3

Certificacién equipamiento
institucional

Ciudad, fecha

Senores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 # 13- 19

Bogota

Asunto: Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de
Resguardos (nombre de la asociacion de resqguardos).

Yo (nombre de la autoridad o persona que ejerce la representacion legal resguardo),
identificado con cedula de ciudadania numero de identificacion y en calidad de representante
legal del Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos (nombre de la
asociacion de resguardos) me permito certificar que contamos con una sede administrativa
ubicada en el municipio (nombre del municipio donde queda la sede) en la direccion (direccion
de la sede).

Adicionalmente certifico que contamos con equipos de oficina y con el servicio de telefonia e
internet para lo cual adjunto los siguientes documentos:

* Inventario de los equipos de oficina del resguardo o de la asociacion de resguardos.

* Comprobante de ultimo pago realizado al servicio de telefonia a nombre de Nombre
del resguardo o asociacion de resguardos o de alguna persona del érgano de gobierno
del Resguardo o de uno de los Resguardos asociados.

* Comprobante de ultimo pago realizado al servicio de internet a nombre de Nombre del
resguardo o asociacion de resguardos o de alguna persona del 6rgano de gobierno del
Resguardo o de uno de los Resguardos asociados.

Para constancia se firma a los XX dias del mes de mes de 2015.

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal

Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacién de resguardos (nombre de la asociacion de
resguardos).
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FORMATO No 4
Certificacién equipo
humano

Ciudad, fecha

Senores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 # 13- 19

Bogota

Asunto: Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de
Resguardos (nombre de la asociacion de resqguardos).

Yo (nombre de la autoridad o persona que ejerce la representacion legal resguardo),
identificado con cedula de ciudadania numero de identificacion y en calidad de representante
legal del Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos (nombre de la
asociacion de resguardos) me permito certificar que contamos con un equipo humano el cual
relacioné el cuadro siguiente, quienes atenderan como minimo las funciones en materia de
contratacion, contabilidad, tesoreria, planeacién y asistenciales.

FUNCIONES NOMBRE No.De FUNCIONES DETALLADAS
IDENTIFICACION

Contratacion

Contable

Tesoreria

Planeacion

Asistenciales

Otras
funciones

Adicionalmente adjunto las hojas de vida con los soportes de las personas relacionadas en el
cuadro anterior.

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal

Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacién de resguardos (nombre de la asociacion de
resguardos).
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Ciudad, fecha

Sefores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION

ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 #13 - 19
Bogota

FORMATO No 5 a

Certificacidn y relacion de
contratos_experiencia

Asunto: Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de
Resguardos (nombre de la asociacion de resguardos).

Yo (nombre de la autoridad o persona que ejerce la representacion legal resguardo),
y en calidad de
representante legal del Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos
(nombre de la asociacién de resguardos) me permito certificar que los contratos o
convenios relacionados en el siguiente cuadro fueron suscritos y ejecutados por el

identificado con cedula de ciudadania numero de identificacion

Resguardo de la siguien

te manera:

RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS POR EL RESGUARDO O LA ASOCIACION DE RESGUARDOS

PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Numero

contrato

Objeto del contrato

Partes
que
intervi-
nieron

No. De
Beneficiar
ios

Monto $

Fecha inicio
/
Fecha
termina-
cion

Numero acta
liquidaciéon o
certificacion
de
cumplimiento
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FORMATO No 5 a

Certificacidn y relacion de
contratos_experiencia

RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS POR EL RESGUARDO O LA ASOCIACION DE RESGUARDOS

PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Numero

Objeto del contrato

contrato

Partes
que
intervi-
nieron

No. De
Beneficiar
ios

Monto $

Fecha inicio
/
Fecha
termina-
cion

Numero acta
liquidaciéon o
certificacion
de
cumplimiento

En constancia de lo anterior, y en cumplimiento del Articulo 2.2.5.6.1.4 del Decreto 1082
de 2015, firma certificando la veracidad de la informacion a los XX dias del mes de mes

de 2015.

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal

Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacion de resguardos (nombre de la asociacion

de resguardos).

Anexo: contratos relacionados con su respectiva certificacién de cumplimiento
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FORMATO No 5b

Certificacion y relacion
proyectos_ Buenas Practicas

Ciudad, fecha

Senores:

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
ATN: Direccion de Desarrollo Territorial

Calle 26 # 13 -19

Bogota

Asunto: Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de
Resguardos (nombre de la asociacion de resguardos).

Yo (nombre dela autoridad o persona que ejerce larepresentacion legal resguardo),
identificado con cedula de ciudadania numero de identificacion y en calidad de
representante legal del Resguardo (nombre del resguardo) o la Asociacion de Resguardos
(nombre delaasociacion de resguardos)me permito certificarque los proyectos
relacionados en el siguiente cuadro fueron ejecutados por el Resguardo de la siguiente
manera:

RELACION DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL RESGUARDO O ASOCIACION DE
RESGUARDOS PARA LA ACREDITACION DE BUENAS PRACTICAS

Partes o
i que L Cuantia del Fecha inicio /
Proyecto Objeto del proyecto | . . | Beneficiarios fecha
intervi- proyecto f .
nieron terminacion
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FORMATO No 5b

Certificacion y relacion
proyectos_ Buenas Practicas

RELACION DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL RESGUARDO O ASOCIACION DE
RESGUARDOS PARA LA ACREDITACION DE BUENAS PRACTICAS

Partes o
ue Cuantia del Fecha inicio /
Proyecto Objeto del proyecto que. Beneficiarios fecha
intervi- proyecto t f ..
nieron erminaciéon

En constancia de lo anterior, y en cumplimiento del Articulo 2.2.5.6.1.5 del Decreto 1082

de 2015, firma certificando la veracidad de la informacion a los XX dias del mes de mes
de 2015.

[Firma del Representante Legal]

Nombre del Representante Legal
Representante Legal

Resguardo (nombre del resguardo) o Asociacion de resguardos (nombre de la asociacion
de resguardos).

Anexo: Copia de cada uno de los proyectos relacionados.
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CIRCULAR EXTERNA
CIR15-000000018-DAI-2200

Bogota, D.C. miércoles, 11 de marzo de 2015

PARA: RESGUARDOS Y TERRITORIOS INDIGENAS,

DE: DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS

ASUNTO: Registro de Representantes Legales, Consejos Indigenas u Grganos
similares de Gobierno Propio de los Resguardos y Territorios Indigenas, y de
Representantes Legales de las Asociacionss de Territorios, en el marco del Decreto N°
1953 del 07 de octubre de 2014.

La Direccion de Asuntos Indigenas. Rom y Mincrias del Ministerio del interior, se
permite emitir la presente Circular Externa, tendiente a dar instrucciones para el registro
y cerfificacion de Representantes Legales, Consejos Indigenas u Organos similares de
Gobierno Propio de los Resguardos y Territorios Indigenas, v de las Asociaciones de
resguardos y Territorios dentro del Régimen Especial para su funcionamiento, respecto
de la administracién de sistemas propios de pueblos indigenas en el marco del Decreto
N° 1853 del 07 de octubre de 2014,

I. DEFINICIONES BASICAS
Para los efectos del registro se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

* RESGUARDO INDIGENA. Los Resguardos indigenas son propiedad colectiva
de las comunidadas indigenas a favor de las cuales se constituyen y conforme a
los articulos 83 y 320 de la Constitucién Politica, tienen el caracter de
inalienables, imprescriptibles e inembargables. Son una institucion legal v
sociopolitica de caracter especial, conformada por una o mas comunidades
indigenas, que con un titulo de propiedad colectiva que gora de las garantias de
la propiedad privada, poseen su territorio y se rigen para el manejo de éste v su
vida interna por una organizacion auténoma amparada por el fuero indigena y su
sisteina normativo propio. (Articulo 21, Decrato 2164 de 1995).

Sede conespondencs Dafwo Samargo, Calle 125 No. & 38 §
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+ TERRITORIC INDIGENA. Son las areas poseidas en forma regular y
permanente por una comunidad, parcialidad o grupo indigena y aquelias qgus,
aungue no se encuentren poseidos en esa forma, constiluyen el ambilo
tradicional de sus actividadas socisles, economicas y culturales {Articulo 2°.
Decreto 2164 de 1985).

» ASOCIACION DE RESGUARDOS Y TERRITORIOS INDIGENAS. Agrupacion
de dos o mas categorias territoniales de las enunciadas en el arliculo 3° del
Decrato 1952 de 2014, previo cumplimiento de las exigencias legales y con plena
observancia de la ley de origen y derecho propio de los pueblos indigenas que o
conforman para que desarrollen el objeto propueasto en la norma

» REPRESENTANTE LEGAL. Es guien actia a nombre del resguardo, territorio
indigena, o Asociaciones de Resguardos y Terntorios, con el fin de  asumir
responsabilidades y representacion legal, judicial o extrajudicialmente en el
marco de sus competencias y funciones.

» ORGANO COLEGIADO DE LAS ASOCIACIONES DE RESGUARDOS Y
TERRITORIOS. Es un organo o institucion constituida por una pluralidad de
Autoridades Propias de los resguardos o territorios que lo conforman con el fin de
coordinar, deliberar y adoptar decisiones democraticamente expresando la
voluntad unitaria respecto del cumplimiento de los objetivos propuestos.

e AUTORIDAD TRADICIONAL. Las autoridades fradicionales son les miembros de
una comunidad indigena cue ejercen, dentro de la estructura propia de ia
respectiva cultura, un poder de organizacion, gobierno, gestién o control social.
(Articulo 2°. Decreto 2164 de 1995).

« CABILDO INDIGENA. Es una entidad publica especial, cuyes integrantes son
miembros de una comunidad indigena, elegidos v reconacidos por ésta, con una
organizacion sociopolitica tradicional, cuya funcion es representar legaimente a
la comunidad, ejercer la auvtoridad y realizar las actividades que le atribuyen las
leyes, los usos y costumbres v el reglamento intermo de cada comunidad.
(Articulo 2° Decreto 2164 de 1985).
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Il. AMBITO DE APLICACION

‘Las disposiciones contenidas en el Decreto 1953 de 2014 estan dirigidas a aquelios
resguardos y territorios indigenas que voluntariamente decidan administrar los sistemas
propios de los pueblos indigenas {Asignacion Especial para los Resguardos Indigenas-
SGPRI, Sistema Educativo Propio-SEIP, Sistema Indigena de Salid Propio Intercuttural
SISPl y, AGUA POTABLE y SANEAMIENTO BASICQ), para tal efecto deberan cumplir
los requisitos y condiciones alli exigidas. En este orden se tendra que los Territorios
indigenas podran entrar en funcionamiento en los términos establecidos en el articulo 3°
del citado decreto, asi:

“...1. Cuando un resguardo constituido por ef Instituto Colormbiano de Desarrollo Rural,
Incoder, o su antecesor of Instituto Colombiano de Reforma Agrana (incora), tenga sus
linderos claramente idenfificadoes.

2. Cuando un resguarde de ongen colonial y republicanc haya iniciado un proceso de
clarificacion que permita determinar sus linderos.

3. Cuando respecto de un drea possida de manera exciusiva, fradicional, ininterrumpida
y pacifica por los pueblos, comunidades, o parcialidades indigenas que tenga un
gobterno propio, se haya solicitado titulacion como resguardo por las respectivas
autoridades.

4. Cuwando una 0 mds categorias lemiloriales de las enunciadas en los numerales
artteriores decidan agruparse para efectos de lo pravisto en el presente decrsto.

Para efectos de lo establecido en el numeral 4 de! presente ariiculo, cuando existan
conflictos por linderos intemos enire dos o més resguardos contiguos v estos se
agrupen para poner en funcionamiento un Territorio Indigens, no serd necesario que
fales linderos internos estén claramente identificados.

Tampoeo se requenird que estos estén claramerie delimitados cuando se trate de
resguardos constituidos por el Incors o el Incoder que solamente soliciten la
administracion y ejecucion directa de los recursos de la asignacion especial def Sistema
General de Participaciones (SGP), toda vez que para efectos de la distribucién de estos
recursos fa poblacion beneficiana sera la certificada por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).
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La puesta en funcionamiento de los Tertorios Indigenas de que irata of presenie
decreto se refizre exclusivamente a la atriibucion de funciones y competencias politico
adminisirativas. Lo anterior no implica un reconocimionte ni un desconocimiento de
derechos de propiedad colecliva o individual sobre ia flera.

PARAGRAFO. Las categorias de territorio que se enuncian en los numerales 1, 2 ¥y 3
ael presente ariicufo pudran asociarse para fa adininistracion y ejscucion direcla de las
junciones y asignaciones de participacionies sectoriales siempre que, una vez
constituidas, acrediten los requisitos establecidos para cada sector en esta decreto.

i

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LA DIRECCION DE
ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS.

En el marco de las competencias asignadas a esta Direccion, nos corresponde lievar
€l registro oficial de los representantes legales, consejos indigenas u Grganos
simitares de gobierno propio de los Resguardos y Terntorios Indigenas, vy de la
constitucién, novedades y Representante Legal de las Asociaciones de Territorios.
Para tal efecto se requerira lo siguiente:

v PARA TERRITORIOS INDIGENAS

1. Acto Administrativo expedido por el INCODER donde se certifique la puesta en
funcionamiento det territorio indigena, articulo 5° del Decreto 1953 de 2014.

2. Acta de Asamblea interna por cada tenitorio indigena interesado donde se
manifieste la voluntad expresa de “Administrar y ejecutar los recursos propios”,
precisando su objeto {(Asignacion Especial para los Resguardos Indigenas-SGPRI,
Sistema Educative Propio-SEIP, Sistema Indigena de Salud Propio Intercultural
SISPl y, AGUA POTABLE y SANEAMIENTO BASICO), designacion del
representante legal, Consejo ‘Indigena u drgano similar de Gobierno Propio,
estableciendo en todo caso su vigencia. Para efectos de ierritorios gque cuenten con
comunidades indigenas dispersas, sera valida ta presentacién de un acta por cada
comunidad ratificando la decision de administrar sus recursos.

3. Listado de asistencia suscritc por quienes participaron en la toma de decisiones,
los cuales deben encontrarse ajustados a la composicion social del Terriforio, segiin
poblacion certificada por el DANE y bajo la tradicién, usos y costumbres.
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Los Resguardos Indigenas legalmente constituidos por €l Incora o por Incoder
podran administrar y ejecutar los recursos de la asignacion especial de SGP sin que
surfan of tramite de puesta en funcionamizniao como Territorios Indigenas, por tanio
el requisite No. 1 se entendera curnplido con el acte administrativo de constitucion v
de ampliacidon de ser el caso..

Cuando la designaciCn del representante legal det territoric recaiga en el cabildo o
autoridad tradicional, el acla de eleccidn deberd especificar expresamente las
funciones de representatividad que asume para dar aplicacion at Decreto 1853 de
2014,

£s de aclarar gue las actas de Asamblea y el listado de asistencia deben venir en
original, con encabezado del terma a tratar y fecha de realizaciéon de la Asamblea.
Los representantss legales electos para los fines del Decreto 1853 de 2014 no
requieren posesion ante la Alcaldia Municipal excepto que recaiga en ¢l Cabildo
Gobernador o Autoridad Tradicional. (Art 3 Ley 89 de 1890)

v PARA ASOCIACIONES DE RESGUARDOS Y TERRITORIOS .

Las asociacicnes de Resguardos y Territorios en wirtud de la norma seran
“Consideradas como personas Juridicas de derecho pablico especial’.

1. Acta de Constitucion de la Asociacién suscrita por los representantes legales de
los respectivos territorios indigenas o resguardos legalmente constituidos.

2. Ejemplar de estatutos internos de la asociacion, donde se especifigue como
minimo lo siguiente:

*-Nombre y domicilio;

-Ambito territorial en que desarrollan sus actividades;

*-Los Resguardos yfo Temitorios Indigenas gue la conforman;

*-Funciones que constituyen su objeto y tiempo de duracion;

-Aportes de los asociados, patrimonio y reglas para su conformacion y
administracion,

*-Organos de direccidn, vigilancia, representacion legal, control y régimen interno:
*-Normas relativas a la solucidn de conflictos que ocurran entre los asociados;
*-Normas relativas a la reforma de los estatutos, retiro de los asociados, disotucion,
liquidacion de la entidad y disposicion del remanente.
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3. Acto Administrativo expedido por el INCODER donde se cerlifiqgue la puesta en
funcionamiento del Temitorio indigena. Los Resguardos indigenas legaimente
consiituidos por el Incora o por Incoder podran administrar y ejecutar los recursos de
la asignacion especial de SGP sin que surlan el framite de puesta en funcionamiento
como Territorios Indigenas, bastaré el acto administrativo de constitucion vy de
ampliacion de ser f caso.

4. Acta de Asamblea interna por cada resguardo o terrilorio indigena interesado
donde se manifieste la voluntad de asociarse y la voluntad de “Administrar y ejscutar
los recursos propios”, asi mismo la designacién del Representante Legal, Cor’sss,;o
indigena u Grgano similar de Gobierno Propio estableciendo su vigencia. Para
efectos de territorios que cuenten con comunidades indigenas dispersas, sera valida
la presentacion de un acta por cada comunidad ratificando la decision de administrar
SUS recursos, '

5. Listado de asistencia suscrito por los comuneros que participaron en la toma de
decisiones, los cuales deben encontrarse ajustados a la composicion social del
territorio segin poblacién certilicada por el DANE y bajo la tradicion, uses y
costumbres.

Es de aclarar que las actas de Asamblea y el listado de asistencia deben venir en
original, con encabezado del tema a tratar y fecha de realizacion de la Asamblea.

De otro lado hay que tener en cuenta gue el asocio de temitorios indigenas debe
obedecer a los criterios territorial, cultural v personal de que trata el articulo 6 del
Decreto 1953 de 2014, asi mismo y para efectos de la aplicacién del citado decreto no
es procedente la afiliacion a dos o mas asociaciones con el mismo objeto social.

Cordialmente
H""s G
o s S TR ~—
PEDRO SANTIAGO POSADA v
Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias
Flabord Grupo de Investigacion v Registro.
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